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ESTATUTO DA ASSOCIACAO BRASILEIRA
DOS TERAPEUTAS OCUPACIONAIS

TITULO I
DA ABRATO

CAPITULO I
Denominacio, Duracdo e Finalidade

Art. 1° - A Associagdo Brasileira dos Terapeutas Ocupacionais, denominada pela sigla exclusiva de
ABRATO, Pessoa Juridica de Direito Privado, constituida sob a forma de associagdo sem fins
lucrativos, fundada em 14 de julho de 1989, na Cidade de Recife, Estado de Pernambuco, com sede
provisoéria no enderego da presidente em exercicio, onde permanecerd por 02 (dois) anos de acordo
com o artigo 17 do presente estatuto, e com endereco permanente na Caixa Postal ATOPE 7202,
CEP: 50.720-971, Recife/PE.

Art. 2° - A ABRATO ¢ entidade nacional de representacdo dos terapeutas ocupacionais em todo
territério nacional e reger-se-4 pelas disposicdes deste Estatuto em concordincia com toda
legislacdo vigente, vigorando por tempo indeterminado.

Art. 3°- A ABRATO tem por finalidade:

I - Congregar as classes dos terapeutas ocupacionais de todo o paifs, em torno de um ideal
comum, num esforco deliberado pela categorizagado e elevacio da classe em todos os setores de sua
atividade;

I - Promover o aperfeicoamento cientifico, profissional e cultural dos terapeutas
ocupacionais, observando os pontos de vista juridico e deontoldgico, e todas as atividades
relacionadas com o exercicio profissional;

IIT - Favorecer o intercambio de informagdes cientificas, profissionais e culturais, com as
associacdes congéneres nacionais e estrangeiras;

IV - Promover filiagdo as Associagdes Estaduais e Federacdes estrangeiras da Terapia
Ocupacional;

V - Contribuir para integrar efetivamente o terapeuta ocupacional no ambito social, da saude
e da educacdo, em todos os niveis de atenc¢io;

VI - Colaborar com todos os meios disponiveis para aprimoramento do padrdo de ensino dos
cursos de Terapia Ocupacional recomendando adequacdo de seus planos e programas a
compreensdo da realidade nacional, ao incentivo a pesquisa e a prestacdo de servicos a comunidade;

VII - Representar os terapeutas ocupacionais de todo o territério nacional perante as
autoridades constituidas e demais classes profissionais, trabalhando sempre, pela melhoria das
condicdes profissionais de seus associados;

VIII - Promover por meio de eventos e/ou escritos de natureza cientifica, cultural,
profissional ou artistica, o desenvolvimento e a difusido da Terapia Ocupacional no Brasil;

IX - Implantar uma agéo politica nacional conjunta com a categoria;

X - Promover em parceria com Associagdo Estadual, o Congresso Brasileiro de Terapia
Ocupacional realizado a cada dois anos, nos anos impares e outros eventos de cardter nacional e
internacional. Nestes eventos, deverdao ser garantidos espacgos fisicos e hordrios concomitantes, e
quando necessdrios, exclusivos, para realizacdo de discussdes de temas relevantes a categoria, ja
trabalhados previamente em grupos de trabalho da ABRATO;

XI - Orientar as Associag¢des Estaduais quanto a padronizacio da organizacio de suas agdes
administrativas;

XII - Apoiar as acdes de entidades docentes e discentes ligadas a Terapia Ocupacional;



XIII - Outorgar titulos de especialistas ao profissional terapeuta ocupacional em qualquer
area de sua atuagfo segundo critérios estabelecidos em resolucdo da ABRATO;

XIV - Manter as relagdes com os Sistemas Conselho Federal de Fisioterapia e de Terapia
Ocupacional - COFFITO/ Conselhos Regionais de Fisioterapia e de Terapia Ocupacional -
CREFITOs, Federagdo Nacional de Fisioterapia e de Terapia Ocupacional - FENAFITO/
Sindicatos de Fisioterapia e de Terapia Ocupacional - SINFITOS, Associacdo de Ensino de Terapia
Ocupacional - RENETO e Executiva Nacional dos Estudantes de Terapia Ocupacional - EXNETO;

XV - Reconhecer certificados, diplomas e titulos de especialidades para terapeutas
ocupacionais, conforme resolugdo da ABRATO;

XVI - Reconhecer as Escolas de Terapia Ocupacional em ambito nacional que responderem
aos padrdes internacionais da Federacdo Mundial dos Terapeutas Ocupacionais — WFOT.

Paragrafo tnico: Proceder ao reconhecimento dos Cursos de Terapia Ocupacional que assim
solicitarem, em ambito nacional, junto a Federacdo Mundial dos Terapeutas Ocupacionais — WFOT,
desde que os mesmos estejam dentro dos padrdes curriculares minimos internacionais vigentes da
referida Federagdo.

CAPITUL/O II
Da Organizacido e dos Orgdos Dirigentes

Art. 4° - A ABRATO organizar-se-4 com a estrutura e métodos de funcionamento, que preservem a
unidade de suas funcdes e assegurem a plena utilizagdo de seus recursos humanos e materiais.

Secgdo I
Das Associacdes Estaduais

Art. 5° - A Associagdo Estadual é oOrgdo de representacdo e coordenacdo dos terapeutas
ocupacionais de cada Estado e Distrito Federal.

Art. 6° - A Associagdo Estadual é autdonoma no que toca a sua organizagdo interna, desde que nio
contrarie o presente Estatuto.

Art. 7° - Cada Associac¢do Estadual serd dirigida por uma Diretoria eleita conforme o seu préprio
Estatuto.

Art. 8° - O Estatuto referente ao artigo sétimo devera:
I - Ser aprovado por sua Assembléia Geral e referendado pela reunido deliberativa da
ABRATO;

Art. 9° - Sdo condigdes necessdrias para filiagdo de uma Associagdo Estadual a ABRATO.

I - Apresentar requerimento de filiagdo a Diretoria Executiva da ABRATO;

I - Fotocopia do Estatuto registrado;

IIT - Relagdo nominal dos associados, no minimo 10 (dez) membros, com respectivos
enderecos, nimero de registro na Associagdo e nimero de registro no Conselho Regional;

IV - Fotocdpia da Ata de Fundacao da Entidade;

V - Fotocdpia da Ata de Elei¢do e Posse da Diretoria;

VI - Fotocépia do CNPIJ;

§ 1° - A filiagdo provisoria serd conferida pela Diretoria Executiva da ABRATO, devendo a
mesma ser admitida como associada efetiva através da Reunido Deliberativa;

§ 2° - A associagao filiada provisoriamente terd o prazo méaximo para finalizar a entrega da
documentagio até a préxima reunido deliberativa.



Art. 10 - E dever da Associagdo Estadual:

I - Promover ag¢des cientificas e culturais relevantes a Terapia Ocupacional;

IT - Contribuir com material técnico-cientifico e divulgar em revistas brasileiras de Terapia
Ocupacional ou outros meios de Comunicagao;

III - Manter-se integrada as atividades administrativas da ABRATO;

IV - Enviar anualmente a ABRATO, até o encerramento do ano fiscal, relatério de receita e
despesa, relatério anual das atividades culturais e cientificas desenvolvidas no ano base, relacdo de
associados e fotocopia da Declaracdo de Imposto de Renda;

V - No ano da eleicdo da Diretoria Executiva da ABRATO, cada Associacdo Estadual
deverd enviar a Diretoria Executiva a relacdo nominal dos associados votantes para a ABRATO, até
30 (trinta) dias do inicio do Congresso Brasileiro;

VI - Estabelecer uma politica nacional integrada com a ABRATO e uma politica estadual de
acordo com a demanda local;

VII - Operacionalizar as cobrangas, emissdo de carteiras de identificac@o e recibos para os
associados;

VIII - Verificar a necessidade e viabilizar a criacdo de sessdes sub-regionais;

IX - Fazer o repasse de correspondéncias para todos os associados;

X - Promover o Congresso Estadual ou Regional a cada 02 (dois) anos, nos anos pares, com
o apoio da ABRATO;

XI - Beneficiar os Associados Titulares, Contribuintes, Especiais e Individuais da ABRATO
(conforme Art. 42 e §§) nas atividades cientificas e sociais com diferencial nos custos nunca
inferior a 40% (quarenta por cento) do valor do evento;

XII - Buscar convénios e parcerias com cooperativas de saide e divulgar aos seus
associados as parcerias existentes.

Secgao 11
Pessoas Fisicas

Art. 11 - S6 haveri filiagdo direta de pessoa fisica na ABRATO nas seguintes condicdes:

I — Como associado contribuinte disposto no § 2°, do artigo 42, quando ndo houver
Associacao Estadual filiada a ABRATO;

IT — Como associado individual disposto no § 5° do artigo 42, quando for requisitada a
filiacao.

Art. 12 - Sdo condi¢des necessdrias para filiagdo de pessoa fisica a ABRATO:

I - Requerimento a Diretoria Executiva da ABRATO contendo dados pessoais e
profissionais e anexando fotocdpia do diploma. A filiagdo serd proviséria e a partir do momento que
houver Associacdo Estadual, este vinculo de filiacdo devera ser efetivado a partir desta Associagio;

IT - No caso do associado individual o profissional tem que ser associado junto a sua
Associacgdo Estadual.

Seccdo 11T
Dos Orgdos Dirigentes

Art. 13 - Sdo Orgios Dirigentes da ABRATO:
I- A Assembléia Geral;
IT - A Reunido Deliberativa;
III - Diretoria Executiva;
IV - Colegiado;
V - Delegados da WFOT e CLATO.



Art. 14 - A Assembléia Geral dos associados € o 6rgdo maximo da ABRATO.
Pardgrafo unico — Tera direito a voz e voto na Assembléia Geral todos os Terapeutas
Ocupacionais inscritos devidamente em sua Associacdo Estadual filiada a ABRATO em pleno gozo

de seus direitos sociais (artigos 7° e 8°), e as pessoas Fisicas (artigos 11, 12 e 42).

Art. 15 - A Assembléia Geral reunir-se-a a cada 02 (dois) anos em carater ordindrio, por ocasido da
realizacdo do Congresso Brasileiro de Terapia Ocupacional e em cardter extraordindrio, sempre que
convocada em Reunido Deliberativa ou por 2/3 (dois ter¢os) dos associados devidamente
regularizados.

Pardgrafo tnico - A Assembléia Geral Extraordindria serd realizada no minimo de 15
(quinze) e no maximo de 30 (trinta) dias apds a sua convocacdo conforme decisdo da Reunido
Deliberativa.

Art. 16 - Compete privativamente a Assembléia Geral:

I - Discutir e votar tese, recomendagdes e propostas apresentadas por qualquer um dos seus
membros quites com a tesouraria e gozo de seus direitos estatutarios;

IT - Receber e emitir seu parecer sobre contas e relatérios da Diretoria Executiva, aprovada
em Reunido Deliberativa;

III - Procurar influir nos 6rgéos do governo e na opinido publica assinalando o valor de suas
deliberacdes;

IV - Referendar ou néo, atos e documentos aprovados pela Diretoria Executiva e Colegiado;

V - Excluir qualquer Associacdo Estadual e Associados Titulares, Contribuintes, Especiais,
Honorérios e Individuais respeitando o espirito e as disposicdes do presente Estatuto;

VI - Julgar as decisdes de qualquer Associagdo Estadual, que se verifiquem contrérias a este
Estatuto, sendo que somente serdo referendadas por 2/3 (dois tercos) de votos;

VII - Eleger e empossar a Diretoria Executiva itinerante da ABRATO;

VIII - Eleger os Delegados e Suplentes da ABRATO junto a Federacio Mundial dos
Terapeutas Ocupacionais — WFOT e da Confederacdo Latino-americana de Terapeutas
Ocupacionais — CLATO;

IX — Julgar em grau de recurso as questdes decididas pela Diretoria Executiva e em Reunido
Deliberativa;

X — Emendar ou reformar este estatuto bem como resolver sobre matéria ndo prevista no
mesmo.

Art. 17 - A Reunido Deliberativa é composta pela Diretoria Executiva, Colegiado e Delegados, e
devera ser realizada em cariter ordinario anualmente com a participacdo de 50% + 01 (cingiienta
por cento mais um) do total.

§ 1° — A Reunido Deliberativa de carater extraordindrio podera ser convocada por 2/3 (dois
tercos) da Diretoria Executiva ou Colegiado;

§ 2° — A Reunido Deliberativa tem competéncia para autorizar venda ou compra de qualquer
bem da/para a ABRATO, desde que considerados os critérios da finalidade e substituicdo, bem
como suas necessidades.

Art. 18 - Compete & Reunido Deliberativa:
I - Suspender qualquer Associagdo Estadual e Associados Titulares, Contribuintes,
Especiais, Honorarios e Individuais respeitando o espirito e as disposi¢des do presente Estatuto;

Art. 19 - A Diretoria Executiva € itinerante e serd formada por membros do Estado onde a mesma
estiver sediada, que estejam devidamente regulamentados na sua Associacdo Estadual e pela
ABRATO.

I - A Diretoria Executiva é composta minimamente por:

a) Presidente



b) Vice-Presidente

¢) Secretario Geral
d) 1° Secretario

e) Tesoureiro Geral
f) 1° Tesoureiro

g) Conselho Fiscal
h) 03 (trés) Suplentes

Art. 20 - A Diretoria Executiva da ABRATO terd mandato de 02 (dois) anos a contar da data da sua
eleicdo e posse, com possibilidade de reeleicdo apenas por mais um mandato, que se dard durante a
realizacdo do Congresso Brasileiro.

I - A eleicdo para a constituicdo da Diretoria Executiva da ABRATO, reger-se-4 pelo
presente Estatuto e regimento eleitoral;

I - A Diretoria Executiva deverd reunir-se mensalmente em cardter ordindrio e
extraordinario sempre que convocada por 1/3 (um ter¢o) de seus membros.

Art. 21 - Compete a Diretoria Executiva:

I - Promover a integracdo com as entidades de classe congéneres a nivel nacional e
internacional, divulgando as informac¢des com as mesmas;

IT - Estabelecer relagdes e acdo conjunta com as entidades congéneres no Estado onde
estiver sediada, objetivando a mobilizagdo e conscientizacio da categoria;

III - Orientar a atividade dos terapeutas ocupacionais de acordo com os termos do presente
Estatuto;

IV - Defender o interesse dos terapeutas ocupacionais perante os poderes publicos
competentes;

V - Zelar pela unidade da classe dos Terapeutas Ocupacionais promovendo a relagdo de
aproximacao entre os associados;

VI - Representar os Terapeutas Ocupacionais brasileiros perante as entidades e conclaves
internacionais;

VII - Elaborar e executar o programa minimo administrativo;

VIII - Participar efetivamente junto a Associacdo Estadual responsavel pela organizacdo do
Congresso;

IX - Elaborar para apresentacdo em Reunido Deliberativa, relatério de atividades e Balango
Financeiro do ano transcorrido;

X — Fixar e cobrar das Associa¢des Estaduais multas por atrasos de repasses das
contribuicdes anuais conforme previsto no art. 48;

XI — Autorizar compra e venda de bens, conforme as necessidades que serdo discutidas em
Reunido Deliberativa.

Art. 22 - Compete exclusivamente ao Presidente:

I — Representar nacional e internacionalmente a ABRATO;

IT - Convocar os 6rgdos Dirigentes da ABRATO;

III - Coordenar os trabalhos dos 6rgaos dirigentes da ABRATO;

IV - Fazer cumprir as resolucdes da Assembléia Geral;

V - Representar ativa e passivamente a ABRATO em juizo ou fora dele;

VI - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

VII — Assinar cheques em conjunto com o Tesoureiro Geral;

VIII - Outorgar quando autorizado pela Diretoria Executiva, procuracio a um membro do
colegiado, delegado ou associado, em nome da Associacdo sempre que tais atos beneficiem os
interessados desta Associacao;

IX — Representar e articular politicamente a¢des que beneficiem a categoria.



Art. 23 — Compete exclusivamente ao Vice-Presidente:
I — Substituir o Presidente nos seus impedimentos ou licengas;
II - Em caso de vacancia substitui-lo até o fim do mandato;
III — Cooperar com o Presidente nos trabalhos inerentes a Associacao.

Art. 24 — Compete exclusivamente ao Secretdrio Geral:

I — Organizar e responsabilizar-se pelo arquivo geral e demais documentos da entidade;

IT — Responsabilizar-se pelo acervo cientifico;

IIT — Coordenar o material informativo e de propaganda;

IV — Organizar o Relatério Anual de Atividades da ABRATO para apresentagdo na Reunido
Deliberativa;

V — Cooperar com o Presidente nos trabalhos de relagdes publicas e internacionais.

Art. 25 — Compete exclusivamente ao 1° Secretario:
I — Secretariar as reunides dos Orgdos Dirigentes;
IT — Substituir o Secretario Geral nos seus impedimentos;
IIT — Ter sob sua responsabilidade os livros de Atas da Diretoria Executiva e Colegiado.

Art. 26 — Compete exclusivamente ao Tesoureiro Geral:

I — Administrar os fundos e rendas da ABRATO de acordo com a Diretoria Executiva;

IT — Organizar e fiscalizar os servigos de contabilidade, tesouraria e caixa;

IIT — Fazer a cobranga de todas as contribui¢cdes devidas a ABRATO;

IV — Apresentar nas Reunides Deliberativas ou quando solicitado pela Diretoria Executiva,
relatdrio escrito da situacdo financeira da ABRATO;

V — Efetuar os pagamentos devidos a ABRATO;

VI — Assinar cheques conjuntamente com o Presidente.

Art. 27 — Compete exclusivamente ao 1° Tesoureiro:
I — Substituir o Tesoureiro Geral nos seus impedimentos;
I — Auxiliar o Tesoureiro Geral nas suas atribuicdes.

Art. 28 — O Conselho Fiscal da ABRATO compor-se-a de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)
suplentes, residentes no Estado onde a mesma estiver sediada, eleitos e empossados pela
Assembléia Geral.

Art. 29 — Compete exclusivamente ao Conselho Fiscal:

I — Examinar os livros e documentos da Associacdo Brasileira, bem como os relatérios da
Diretoria Executiva, fazendo constar na Ata de suas Reunides o parecer sobre os mesmos a serem
encaminhados a Reunido Deliberativa e Assembléia Geral;

IT — Assinar os balangos e dar parecer sobre os mesmos de conformidade com a legislagcdo
em vigor;

IIT — Participar ativamente das reunides e atividades da Diretoria Executiva.

Art. 30 — Os Suplentes da ABRATO serdo em nimero de 03 (trés), residentes no Estado onde a
mesma estiver sediada, eleitos e empossados pela Assembléia Geral.

Art. 31 — Compete aos Suplentes:
I — Substituir os cargos vagos quando convocados pelo Presidente;
II — Participar ativamente das reunides e atividades da Diretoria Executiva.



Art. 32 — O Colegiado é formado por 02 (dois) representantes de cada Estado, sendo 1° Membro
Efetivo, e 0 2° Membro Suplente, devendo os mesmos estar devidamente regulamentados em sua
Associacio Estadual.

I — Os membros do Colegiado terdo mandato igual ao da Diretoria Executiva e serdo
indicados pela sua Associacdo Estadual e empossados por ocasido da elei¢@o e posse da Diretoria;

II — O Colegiado reunir-se-d ordinariamente anualmente, com a Diretoria Executiva, por
ocasido da Reunido Deliberativa, podendo ser convocada reunido extraordindria, se necessario.

Art. 33 — Compete exclusiva e obrigatoriamente ao Colegiado:

I — Ser representante legal da ABRATO no seu Estado, fazendo cumprir as normas do
Estatuto e contribuir para a divulgacio das informagdes com a categoria;

Il — Estabelecer o intercambio direto com a Diretoria Executiva para operacionalizar as
determinagdes dos Orgaos Dirigentes, nos Estados onde residem;

Il — Participar efetivamente junto aos Orgdos de Classe e a Categoria, orientando-os e
zelando pela mobilizagdo e conscientizac¢do dos profissionais.

Art. 34 — Compete ao Membro Efetivo:
I — Cumprir e fazer cumprir as determinagdes deste estatuto que competem ao Colegiado.

Art. 35 — Compete ao Membro Suplente:
I — Auxiliar o Membro Efetivo em suas fungdes;
IT — Substituir o Membro Efetivo nos seus impedimentos.

Art. 36 — Compete aos Delegados da WFOT e CLATO:

I — Representar a ABRATO junto a entidade internacional filiada, conforme normatizacio
prevista no processo de filiagao;

I — Apresentar relatdrio anual das atividades desenvolvidas;

IIT — Manter atualizada a ABRATO, as Associacdes Estaduais e os Associados Individuais
com correspondéncias e informagdes relacionadas a entidade que representa;

IV — Compete aos Delegados da Federacao Mundial dos Terapeutas Ocupacionais — WFOT:

§ 1 — Participar sempre que financeiramente possivel da Reunido de Conselheiros a cada
02(dois) anos;

§ 2 — Participar sempre que financeiramente possivel do Congresso Mundial a cada 04
(quatro) anos;

§ 3 — Informar o agendamento e o resultado de verificagdes das Escolas Brasileiras de
Terapia Ocupacional sob os pardmetros internacionais de ensino de Terapia Ocupacional;

§ 4 — Informar o agendamento e resultado, através de relatdrios, dos processos de verificacdo
dos Cursos de Terapia Ocupacional para fins de reconhecimento junto a Federacdo Mundial de
Terapia Ocupacional - WFOT.

§ 5 — Atualizar os dados, junto a Federacdo Mundial dos Terapeutas Ocupacionais - WFOT
da relacdo dos Cursos avaliados e aprovados em ambito nacional.

V — Compete ao Delegado da CLATO:

§ 1 - Participar sempre que financeiramente possivel do Congresso Latino Americano de
Terapeutas Ocupacionais.



CAPITULO III
Das eleicdes € mandatos

Art. 37 - A eleicio dos membros da Diretoria Executiva e Delegados serd realizada durante o
Congresso Brasileiro conforme artigo 14 deste Estatuto, mediante cédula unica de votacdo dos
terapeutas ocupacionais regularmente associados e em dia com suas obrigacdes estatutdrias em sua
Associagdo Estadual filiada a ABRATO e Associado Contribuinte.

§ 1° - O candidato deve comprovar situag@o regular junto a Associacdo Estadual e ndo ter
sido condenado por infracdo disciplinar num periodo de 02(dois) anos consecutivos e anteriores a
votacao.

Art. 38 — Consideram-se eleitos os candidatos integrantes da chapa que obtiver a maioria dos votos
validos.

Art. 39 — O mandato para a Diretoria Executiva, Colegiado e Delegados eleitos serd de 02 (dois)
anos prorrogaveis por eleicdo por mais 02 (dois) anos, tomando posse imediatamente apds a
eleicdo;

Art. 40 — Destitui-se o mandato de cargo da Diretoria Executiva da ABRATO automaticamente,
antes de seu término, quando:

I — O Presidente renunciar ao mandato;

I — Ocorrer qualquer hipdtese de cancelamento de inscricdo ou licenciamento do
profissional;

III - O titular sofrer condenacgéo disciplinar;

TITULO I
DOS ASSOCIADOS

Dos Associados: Categoria, Direitos € Deveres

Art. 41 - Poderdo ingressar como associados da ABRATO, pessoas juridicas ou fisicas sediadas e
residentes no territério nacional ou ndo, de acordo com as disposi¢des estatutdrias vigentes.

Art. 42 - A ABRATO tera 05 (cinco) categorias de associados:

I — Titulares;

II — Contribuinte;

IIT — Especiais;

IV — Honorarios;

V — Individuais.

§ 1° - Sdo Associados Titulares as Associa¢des Estaduais e os profissionais a ela filiados
(com direito a voz e voto);

§ 2° - Sdo Associados Contribuintes com direito a voz e voto, as pessoas fisicas residentes
nos Estados onde ndo houver Associagao Estadual ou estiver inativa;

§ 3° - Sdo Associados Especiais com direito a voz sem direito a voto, os estudantes de
Terapia Ocupacional, filiados as Associa¢Oes Estaduais e os estudantes pessoas fisicas residentes
nos Estados onde ndo houver Associacdo Estadual ou estiver inativa, no Territério Nacional, que
estejam matriculados em Curso de Graduacdo e tiverem suas propostas aprovadas em Reunido
Deliberativa;

§ 4° - Sdo Associados Honorarios com direito a voz sem direito a voto, as pessoas fisicas ou
juridicas que por indicac¢do da Diretoria Executiva e/ou dos membros do Colegiado e por decisao de



maioria absoluta na Reunido Deliberativa, ganham condi¢do como reconhecimento por servico
prestado a categoria;

§ 5° — Sdo Associados Individuais com direito a voz e voto as pessoas fisicas ou juridicas
que solicitarem diretamente a ABRATO a filiacdo individual junto a WFOT, desde que este seja
associado da sua respectiva Associacdo Estadual ou Associado Contribuinte;

Parigrafo Unico: Para a categoria de Associados Individuais serd obrigatério o vinculo
atualizado, quite financeiramente, com Associacdo Estadual ou em caso de inexisténcia ou
inatividade desta com a ABRATO, na categoria de Associado Contribuinte.

Art. 43 - Séo direitos dos Associados Titulares, Contribuintes e Especiais participarem de todos os
beneficios de associado das atividades da ABRATO e das Associa¢des Estaduais conforme Art. 10
desse Estatuto.

I - Cada associado recebera um certificado de identidade de associado respectivamente
timbrado pela ABRATO e pela Associagdo Estadual filiada 8 ABRATO, que juntamente com o
recibo de pagamento da anuidade, garantird os beneficios previstos no Art. 10 desse Estatuto, mais
descontos em eventos nacionais;

Pardgrafo tinico - Para desfrutar dos descontos nos eventos Nacionais e Internacionais o
associado deverd estar em dia com suas obrigagcdes associativas na sua Associacdo Estadual e esta
por sua vez, em dia com a ABRATO.

Art. 44 - Sdo deveres dos Associados Titulares, Contribuintes e Especiais:

I - Cumprir as determinacdes expressas neste estatuto e obedecer as deliberagdes dos Orgios
Dirigentes da ABRATO;

II - Contribuir pontualmente com as taxas fixadas na Reuniao Deliberativa;

III - Cumprir as resolucdes tomadas pela Reunido Deliberativa;

IV - Solicitar o desligamento da categoria de associado & Diretoria Executiva de sua
Associacao Estadual ou da ABRATO, resultando no cancelamento de seu vinculo como associado;

V - Para retomar a condi¢do de associado em qualquer categoria, o terapeuta ocupacional
deverd comprovar o ndo exercicio profissional no periodo de desligamento ou quitar todas as
anuidades anteriores;

VI - Solicitar transferéncia de associacio estadual em caso de mudancga de endereco.

TITULO III
DO PROCESSO NA ABRATO

CAPITULO I
Das disposicdes gerais

Art. 45- Salvo disposicdes em contrario, aplicam-se subsidiariamente ao processo disciplinar as
regras da legislacdo processual penal comum e, aos demais processos, as regras gerais do
procedimento administrativo comum e da legislagdo processual civil, nessa ordem.

Art. 46 — Todos os prazos necessdrios a manifestagdo nos processos da ABRATO serdo de trinta
dias, inclusive para interposic¢do de recursos, a contar do dia ttil seguinte ao conhecimento do fato.
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CAPITULO II
Das Penalidades

Art. 47 - Sao passiveis de punicdo as Associagdes Estaduais e Associados Titulares, Contribuintes,
Especiais, Honordrios e Individuais, cuja conduta profissional esteja em desacordo com o
preceituado neste estatuto.

I - A pena de adverténcia € de atribuicdo da Diretoria Executiva;

II- A pena de suspensdo € de atribuicdo da Reunido Deliberativa;

IIT - A pena de exclusdo é de atribuicdo da Assembléia Geral.

IV - A Diretoria Executiva comunicard a Associacido Estadual interessada ou ao associado,
por oficio, as acusacdes atribuidas, convidando-o a defender-se com o prazo de até 30 (trinta) dias;

Art. 48- A Associacido Estadual que receber pena de suspensdo ou exclusdo terd seus associados
regidos diretamente pela ABRATO, até a suspensdo da pena ou substituicdo dos diretores que por
inobservancia deste Estatuto acarretaram a Associagdo Estadual, a penalidade.

CAPITULO III
Dos Recursos
Art. 49 — Cabem recursos a Assembléia Geral de todas as decisdes de adverténcias e suspensido

quando ndo tenham sido undnimes ou contrariem a lei.

TITULO IV
Do Patrimonio, das Receitas e das Despesas

Art. 50 - O patrimdnio da ABRATO serd administrado pela Diretoria Executiva, com observancia
das normas legais e estatutarias, serd constituida de:

I - Titulos e direitos da ABRATO;

IT - Bens e direitos que a ABRATO vier a adquirir;

III — Bens, méveis € semoventes;

IV - Saldos dos exercicios financeiros transferidos para realizacdo dos seus objetivos.

§ 1° — A ABRATO poderd promover inversdes para fins de valorizacdo patrimonial e
obtencdo de rendas aplicaveis a realizacdo daqueles objetivos;

§ 2° — A Diretoria Executiva, de acordo com as necessidades, poderd compreender compra
ou aquisi¢do de bens e semoventes, a serem utilizados para os fins da Associacao.

Art. 51 - A receita ou rendimento da ABRATO serd proveniente de:

I - Taxas ou contribui¢des dos associados e de eventual processo de reconhecimento junto a
WEOT;

II - Subvencdes ou auxilios;

IIT - Doacdes ou legados;

IV - Juros de contas ou bens patrimoniais;

V - Renda proveniente da venda de publicagdes da ABRATO;

VI - Empréstimo contraido desde que votado na Reunido Deliberativa;

VII - Resultados financeiros dos Congressos Brasileiros;

VIII - Outras contribuicdes e arrecadagdes.
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§ 1° - A ABRATO podera receber doacdes ou legados, com ou sem encargos, inclusive para
constitui¢do de fundos especiais, ampliacdes de instalagdes ou custeio de determinados servicos.

§ 2° - A ABRATO s6 poderd receber legados ou doagdes com encargos, desde que estes
estejam compreendidos nas finalidades e possam se cobertos financeiramente pelos bens recebidos.

Art. 52 - A Contribui¢ao anual de cada Associacdo Estadual, Associados Contribuintes e Individual
e requerimento de filiacdo de escolas para o processo de reconhecimento junto a WFOT a
ABRATO serao conforme:

I - O recolhimento de contribuicdo anual, devida a ABRATO pelas Associa¢des Estaduais,
proveniente da anuidade de seus associados, serd de 30% (trinta por cento) destas anuidades.

§ 1° - Este recolhimento devera ser efetivado automaticamente apds a cada bimestre, nos
meses pares, até o 5°. (quinto) dia util, apds esta data serd acrescido de multa de 10% (dez por
cento) mais os juros de acordo com a legislacdo vigente;

§ 2° - O valor da anuidade a ser cobrado dos Associados Titulares, fica estabelecido 15 a
40% (quinze a quarenta por cento) do saldrio minimo vigente e Associados Especiais 50%
(cingiienta por cento) do valor aplicado a categoria Titular;

§ 3° - A taxa devida a ABRATO pela Associagdo Estadual organizadora dos Congressos
Brasileiros de Terapia Ocupacional, serd de 20% (vinte por cento) do resultado financeiro lucro
liquido, distribuidos 10% (dez por cento) para o fundo Congresso e 10% (dez por cento) para a
ABRATO;

§ 4° - O fundo Congresso sera repassado diretamente a Associacdo Estadual que sediard o
Congresso Brasileiro de Terapia Ocupacional seguinte.

II - O valor das anuidades dos Associados Contribuintes fica estabelecido para profissionais
de 15 a 40% (quinze a quarenta por cento) do saldrio minimo vigente e estudantes 50% (cinqiienta
por cento) do valor aplicado ao profissional;

§ 1° - Este recolhimento devera ser efetivado anualmente ficando estabelecida a data de sua
filiacdo como prazo de vencimento da anuidade, apds esta data serd acrescido de multa de 10% (dez
por cento) mais os juros de acordo com a legislagcdo vigente;

IIT — O valor das anuidades dos Associados Individuais serd definido por resolu¢do da
Diretoria Executiva da ABRATO.

§ 1° - Este recolhimento devera ser efetivado anualmente ficando estabelecida a data de sua
filiacdo como prazo de vencimento da anuidade, apds esta data serd acrescido de multa de 10% (dez
por cento) mais os juros de acordo com a legislacdo vigente;

IV - Quando solicitado o reconhecimento da ABRATO junto a WFOT o Curso interessado
efetuard a taxa de 50% (cinqgiienta por cento) do saldrio minimo vigente 2 ABRATO e serd
responsavel pelo custo de translado/hospedagem e alimentacdo do(s) Delegado(s) / Pareceristas.

Art. 53 - O exercicio financeiro da ABRATO serd de 01 (um) de janeiro a 31 (trinta e um) de
dezembro.

I — A Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sdo responsaveis pela quitagdo das obrigacdes
financeiras e pecunidrias em ambito nacional e internacional em seu periodo de gestdo;

IT — Em ano eleitoral o exercicio financeiro dar-se-4 no prazo maximo de 30 (trinta) dias
anteriores a realiza¢do do Congresso Brasileiro para que registros financeiros sejam avaliados em
tempo habil pelo Conselho Fiscal e aprovados pela Assembléia Geral;

III — A movimentacdo financeira apds a aprovacdo do balanco financeiro pela Assembléia
Geral até a posse da Diretoria Executiva eleita deverd ser assinada em comum acordo entre o
Presidente em exercicio e o Presidente eleito, salvo caso de reelei¢ao;

IV — As responsabilidades da Diretoria Executiva quanto ao cumprimento das obrigacdes
assumidas durante os anos de sua gestdo, somente cessardo quando a Assembléia Geral aprovar
seus relatdrios e prestagdo de contas dando-lhes rasa e total quitacdo.
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Art. 54 - As Associacdes Estaduais ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais da
ABRATO.

Art. 55 - A ABRATO ndo remunera seus dirigentes, sendo assegurado isencdo de taxas,
emolumentos e inscri¢des em todos os eventos de que participe a Associagdo, a Diretoria Executiva.

Pardgrafo tnico - As despesas com representacio pela Diretoria Executiva, ou representante
legais serdo custeadas pela ABRATO, desde que aprovado pela Diretoria Executiva e registrado em
ata.

TITULO V
Das Disposicdes Gerais e Transitérias

Art. 56 - A ABRATO ndo podera ser dissolvida ou extinta desde que a isto se oponha um nimero
de 1/3 (um ter¢o) de seus associados, os quais tomardo todas as medidas possiveis para a solugio
dos problemas. Esta decisdo deverd ser tomada em Assembléia Geral convocada especificamente
para este fim, dentro do Congresso Brasileiro de Terapia Ocupacional.

Art. 57 - Havendo dissolugdo ou extingdo da ABRATO, todos os seus bens, depois de pagos os
compromissos que porventura tenham sido contraidos com terceiros, serdo distribuidos as
Associacdes Estaduais, com a aprovacdo da Assembléia Geral para este fim especialmente
convocada.

Art. 58 - Este Estatuto somente poderd ser alterado por Resolug@o da Assembléia Geral.

Art. 59 - Os casos omissos nesse Estatuto serdo resolvidos em Reunifio Extraordindria Deliberativa,
convocada pela Diretoria Executiva ou maioria de 2/3 (dois ter¢os) dos representantes dos membros

do Colegiado, no prazo minimo de 72 (sententa e duas) horas.

Art. 60 - Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacdo pela Reunido Ordindria
Deliberativa e referendada pela Assembléia Geral.

Maceid, 10 de Outubro de 2006.
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